
Отчет 
МБУДО «СШОР по конькобежному спорту»

(сокращенное наименование муниципального учреждения)

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции на 2023 год 
за 4 квартал

(квартал)
Пункт
плана

учреж
дения

Пункт Плана 
мероприятий по 
противодействию 
коррупции, 
утвержденный 
приказом 
Красспорта на 
2023 год

Информация 
о результатах выполнения 

мероприятия

Примечание

1 2 3 4
4.1 Подп. 1.1 п. 1 

Раздела II Плана
План по противодействию коррупции МБУДО «СШОР 
по конькобежному спорту» на 2023 год, утв. приказом 
МБУДО «СШОР по конькобежному спорту» от 
25.01.2023 № 6 25.01.2023 размещен на официальном 
сайте МБУ «СШОР по конькобежному спорту» 
https://krasskating.krskschool.ru в разделе 
«Противодействие коррупции», подраздел 
«Планирование мероприятий».

4.2 Подп. 1.2 п.1 
Раздела II Плана

Отчет о выполнении плана по противодействию 
коррупции в МБУДО «СШОР по конькобежному 
спорту» на официальном сайте МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту» https://krasskating.krskschool.ru 
в разделе «Противодействие коррупции», подраздел 
«Отчетность» размещен: 
за I квартал 2023г. (размешен 03.04.2023); 
за 2 квартал 2023г. (размешен 28.06.2023); 
за 3 квартал 2023г. (размешен 02.10.2023); 
за 4 квартал 2023г. (размешен 29.12.2023).

4.3 Подп. 1.3 п.1 
Раздела II Плана

Обращений граждан на «телефон доверия» 
администрации города и главного управления по 
физической культуре и спорту администрации города (в 
том числе в местах приема граждан) и в МБУДО 
«СШОР по конькобежному спорту» в отчетном периоде 
не поступало. Информация о телефонах доверия 
размещена на официальном сайте МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту» https://krasskating.krskschool.ru 
в разделе «Противодействие коррупции», подраздел 
«Обратная связь». Так же информация о «телефоне 
доверия» размещена на информационном стенде в 
холле учреждения.

5.1 Подп. 2.1 п.2 
Раздела II Плана

В связи с Федеральным законом от 30.04.2021 № 127 "О 
внесении изменений в Федеральный закон "О 
физической культуре и спорте в Российской 
Федерации" и Федеральный закон "Об образовании в 
Российской Федерации" приведено в соответствие с 
действующим законодательством положение об оплате 
труда работников МБУДО «СШОР по конькобежному 
спорту», утвержденное 12.12.2019.

https://krasskating.krskschool.ru/
https://krasskating.krskschool.ru/
https://krasskating.krskschool.ru/


5.2 Подп. 2.2 п.2 
Раздела II Плана

Протестов и требований прокурора об изменении 
нормативных правовых актов в связи с выявленными 
коррупциогенными факторами в МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту» в отчетном периоде не 
поступало

5.3 Подп. 2.3 п.2 
Раздела II Плана

Уведомлений о фактах обращения в целях склонения 
работника учреждения к совершению коррупционных 
правонарушений работодателю (МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту») в отчетном периоде не 
поступало

5.4 Пункт 2.4 Раздела 
II Плана

От работников МБУДО «СШОР по конькобежному 
спорту» уведомлений работодателя о возникновении 
конфликта интересов или возможности его 
возникновения в отчетном периоде не поступало. 
Соответственно проверки и принятие мер по 
предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов не проводились.

5.5 Подп. 2.5 п.2 
Раздела II Плана

В связи с прохождением обучения в 2022 году 
работников учреждения, в должностные обязанности 
которых входит организация и осуществление 
мероприятий по противодействию коррупции, а также 
работников учреждения, занятых в сфере закупок, по 
образовательным программам в области 
противодействия коррупции, в отчетном 
периодеобучение по образовательным программам в 
области противодействия коррупции не проводилось.

Обучение 
ответственного 
за организацию 
противодействи 

ю коррупции 
(заместителя 
директора по 
методической 

работе) и 
специалиста по 

закупкам 
запланировано 

на 1 квартал 
2024 года

6.1 Подп. 3.1 п.3 
Раздела II Плана

Обращений граждан и организаций на предмет наличия 
информации о признаках коррупции в МБУДО «СШОР 
по конькобежному спорту» в отчетном периоде не 
поступало

6.2 Пункт 3.2 Раздела 
II Плана

В отчетном периоде проведена антикоррупционная 
экспертиза локальных нормативных актов:
- проект изменений в Положение об оплате труда 
работников муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Спортивная школа 
олимпийского резерва по конькобежному спорту», 
утверждены директором 06.03.2023. Нарушений не 
выявлено, коррупционная составляющая отсутствует 
(заключение по результатам антикоррупционной 
экспертизы от 06.03.2023);
- проект Изменений в Положение об оплате труда 
работников муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Спортивная школа 
олимпийского резерва по конькобежному спорту» 
(утверждены директором 19.06.2023). Нарушений не 
выявлено, коррупционная составляющая отсутствует 
(заключение по результатам антикоррупционной 
экспертизы от 19.06.2023);
- проект Правил внутреннего трудового распорядка 
работников муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Спортивная школа 
олимпийского резерва по конькобежному спорту»,



утверждены исполняющим обязанности директора 
01.06.2023. Нарушений не выявлено, коррупционная 
составляющая отсутствует (заключение по результатам 
антикоррупционной экспертизы от 19.06.2023)

6.3 Подп. 3.3 п. 3 
Раздела II Плана

Мероприятия, посвященные Международному дню 
борьбы с коррупцией (9 декабря) проведены 08.12.2023: 
была проведена деловая игра 
«Конфликт интересов в образовательных 
учреждениях». В ходе нее в игровой форме 
работники решали реальные кейсы от лица 
членов комиссии по противодействию 
коррупции.

6.4. Подп. 3.4 п. 3 
Раздела II Плана

Обращений правоохранительных, контрольных и 
надзорных органов по вопросам нарушения 
законодательства, в том числе в области 
противодействия коррупции, в целях своевременного 
устранения причин и условий, способствующих их 
совершению в отчетном периоде не поступало.
В отчетном периоде проведен анализ писем Красспорта:
- от 10.04.2023 № 380 «Обзор изменений в 
законодательстве и актуальной судебной практики» и от 
10.04.2023 № 379 Об изменениях законодательства и 
судебной практике по вопросам противодействия 
коррупции» (Заседание комиссии по противодействию 
коррупции (протокол от 14.04.2023 № 2, присутствовало 
3 человека). Информация, изложенная в письмах, 
принята к сведению и учтена в работе.
- от 19.04.2023 № 411 «Об урегулировании конфликта 
интересов». (Заседание комиссии по противодействию 
коррупции (протокол от 21.04.2023 № 3, присутствовало 
3 человека).
от 30.06.2023 № 604 «Об изменениях законодательства 
и судебной практике по вопросам противодействия 
коррупции» (протокол от 31.08.2023 № 4, 
присутствовало 19 человек).
Информация, изложенная в письмах, принята к 
сведению и учтена в работе.

6.5 Подп. 3.5 п. 3 
Раздела II Плана

Информационно-консультационный семинар с 
работниками учреждения по вопросам соблюдения 
антикоррупционного законодательства проведен 
19.06.2023 на тему: «Противодействие коррупции в 
сфере образования. Юридическая ответственность за 
коррупционные правонарушения».

6.6 Подп. 3.6 п. 3 
Раздела II Плана

Подведены итоги выполнения мероприятий, 
предусмотренных планом противодействия коррупции:
- за 1 квартал 2023 года МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту» (протокол заседания комиссии 
по противодействию коррупции от 31.03.2023);
- за 2 квартал 2023 года МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту» (протокол заседания комиссии 
по противодействию коррупции от 28.06.2023);

- за 3 квартал 2023 года МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту» (протокол общего собрания 
трудового коллектива от № 5 от 29.09.2023). Работа



6.7 Пункт 3.7 Раздела 
II Плана

: ю '-оды ея в с.С 1зе"ствии с утвержденным планом. 
План з корректировке не нуждается.

- за 4 квартал 2023 года МНУ ДО «ОПОР по 
конькобежном^ спорту'» (протокол общего собрания 
ару довею коллектива от № 6 от 29.12.2023). Работа 
проводится в соответствии с утвержденным планом. 
Публикаций и сообщений в средствах массовой 
ищЬппм- мии. •? социальных сетях информационно
го л оком • !уника-. -.ионной сети Интернет о проявлениях 
коррупции в деятельности учреждения в за отчетный 
пегиод 2023 года не выявлено

Пункт 4 Раздела 
Плана

Закупки конкурентным способом в 1 и 2 квартале 2023 
гота не проводились.
В 3 и 4 квдшалс 2023 юда проведено 3 конкурентные 
закупки
н 4 квартале 2023 годэ проведена 1 конкурентная 
закупка
При подготовке к размещению извещения об 

ссу-.иествленки. закупки в соответствии с Федеральным 
законом от 05.04 2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд»,

| д : ьыь  ючаны примерные формы электронных 
■ дэку-ченгов, ьходящил в состав такого извещения, 
1 разработанные департаментом муниципального заказа 
дцзч.'пнвел р ат .в  города Красноярска.

Пункт 5 Раздела II (Учреждением заключены 101 контракт (договор). В 
Плана ; проекты код 'так  гон (договоров) включена

j антикоррупционная оговорка, которая разработана 
, -лдтрд уолтом муни! то; ыьного заказа администрации

_горсдд

Директор А.В. Конев

Ответственная за работу по нротлуодейи ?-ию коррггшии 
 Е.В. Б\ ” ',’П'л • • к!




