
Отчет 
МБУДО «СШОР по конькобежному спорту»

(сокращенное наименование муниципального учреждения)
о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

на 2025 год за 3 квартал

Пункт
плана

учреж­
дения

Пункт Плана
противодействия
коррупции,
утвержденного
приказом
КРАССПОРТА
от 23.01.2025 №
14

Информация 
о результатах выполнения 

мероприятия

Примечан
ие

1 2 3 4
1.1 п. 1.1 раздела II План по противодействию коррупции МБУДО «СШОР по 

конькобежному спорту» на 2025 год, утв. приказом МБУДО 
«СШОР по конькобежному спорту» от 24.01.2025 № 7 
24.01.2025 размещен на официальном сайте МБУДО «СШОР 
по конькобежному спопту» httDs://krasskating.krskschool.ru в 
разделе «Противодействие коррупции», подраздел «Планы по 
противодействию коррупции».

1.2 Подп. 1.2 раздела 
II Плана

Отчет о выполнении плана по противодействию коррупции в 
МБУДО «СШОР по конькобежному спорту» за I квартал 
2025 г. (размещен 31.03.2025), за 11 квартал 2025 г. (размещен 
30.06.2025), за III квартал 2025 г. (размещен 01.10.2025) на 
официальном сайте МБУДО «СШОР по конькобежному 
спорту» https://krasskatin2.krskschool.ru в разделе 
«Противодействие коррупции», подраздел «Отчетность»

1.3 Подп. 1.3 раздела 
II Плана

Обращений граждан на «телефон доверия» администрации 
города и главного управления по физической культуре и 
спорту администрации города (в том числе в местах приема 
граждан) и в МБУДО «СШОР по конькобежному спорту» в 
отчетном периоде -  2025 года не поступало. Информация о 
телефонах доверия размещена на официальном сайте 
МБУДО «СШОР по конькобежному спорту» 
https://krasskating.krskschooi.ru в разделе «Противодействие 
коррупции»». Так же информация о «телефоне доверия» 
размещена на информационном стенде в холле учреждения.

2.1 Подп. 2.1 раздела 
II Плана

За отчетный период в новой редакции утверждены: 
положение об оплате труда МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту», Положение о служебных 
командировках работников МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту». Внесены дополнения и изменения в 
Правила внутреннего распорядка МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту»

2.2 Подп. 2.2 раздела 
II Плана

Протестов и требований прокурора об изменении 
нормативных правовых актов в связи с выявленными 
коррупциогенными факторами в МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту» в отчетном периоде не поступало

2.3 Подп. 2.3 раздела 
II Плана

Уведомлений о фактах обращения в целях склонения 
работника учреждения к совершению коррупционных 
правонарушений работодателю (МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту») в отчетном периоде не поступало

https://krasskatin2.krskschool.ru
https://krasskating.krskschooi.ru


2.4 подпункт 2.4 
раздела II Плана

От работников МБУДО «СШОР по конькобежному спорту» 
уведомлений работодателя о возникновении конфликта 
интересов или возможности его возникновения в 
отчетном периоде не поступало. Соответственно проверки 
и принятие мер по предотвращению или 
урегулированию конфликта интересов не проводились.

2.5 Подп. 2.5 раздела 
II Плана

Обучения в отчетном периоде сотрудники не > 
проходили

3.1 Подп. 3.1 раздела 
II Плана

Обращений граждан и организаций на предмет наличия 
информации о признаках коррупции в МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту» в отчетном периоде 2025 года не 
поступало

3.2 Пункт 3.2 раздела 
II Плана

В отчетном периоде проведена антикоррупционная 
экспертиза проектов трех локальных нормативных актов 
(Положение об оплате труда МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту»; Правила внутреннего распорядка 
МБУДО «СШОР по конькобежному спорту», Положение о 
служебных командировках работников МБУДО «СШОР по 
конькобежному спорту»)

3.3 Пункт 3.3 2 
раздела II Плана

Мероприятия, посвященные Международному дню борьбы 
с коррупцией (9 декабря) будут проведены 9 декабря 2025 
г.

3.4. Подп. 3.4 2 раздела 
II Плана

Обращений правоохранительных, контрольных и надзорных 
органов по вопросам нарушения законодательства, в том 
числе в области противодействия коррупции, в целях 
своевременного устранения причин и условий, 
способствующих их совершению в отчетном периоде не 
поступало

4 Пункт 4 Плана Всего за отчетный период проведено закупок 
конкурентным способом - 3

5 Пункт 5 Плана За отчетный период учреждением заключено 36 
контракт (договора). В проекты контрактов включается 
антикоррупционная оговорка, примерная 
формулировка которой разработана департаментом 
муниципального заказа администрации города

Исполняющий обязанности 
директора А.В. Прошин

Ответстве за работу по противодействию коррупции 
Е.В. Бурмистрова


